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METHODOLOGIE PILOTAGE REPORTING CSRD-SFDR-Taxonomie 

verteRMATION Référence : FOR_01 
 

DUREE 8 Heures  

PARTICIPANTS 3 à 5 personnes par promotion 

TARIF 3 750 € H.T. par promotion 

MODE FORMATION 3 sessions de 2 heures en classe virtuelle et vidéos pédagogiques en e-learning 

OBJECTIFS A l’issue de la formation, l’apprenant sera capable de : 

 
- Comprendre les spécificités de pilotage de la CSRD, SFDR, Taxonomie 

d’une organisation 

- Réaliser une gap analysis pour intégrer la CSRD, SFDR, et Taxonomie verte 
dans son reporting 

- Structurer et suivre les indicateurs de performance d’une stratégie de durabilité / 
RSE / mission, en conformité avec la directive CSRD et la Taxonomie verte 

- Appréhender l’usage pratique d’un outil de reporting dédié 

PUBLICS Toute personne contribuant au reporting : 

Responsable RSE/ DD, RH –Diversité – Environnement, Chargé(e) projet RSE 

Direction financière, Risk manager, Chargé(e) reporting / consolidation 

Compliance officer, Vérificateur OTI, Société d’investissement 

 
LES PLUS Un processus pédagogique interactif mixant théorie-démonstration sur 

maquette dynamique, travail autonome sur cas usage, échanges 

Une formation séquencée par module pour faciliter l’appropriation des 
différentes phases du reporting 

Une plateforme e-learning avec tutoriels vidéos pour accompagner la 
structuration des indicateurs clefs 

PRE-REQUIS Connaitre les fondamentaux de la RSE 

CONTENU 

FORMATION 

Module 1 : structuration périmètre organisationnel reporting : rôles, hiérarchie, 

entités, activités 
Module 2 : structuration référentiel(s) sectoriel(s) d’indicateurs et gestion 
processus double matérialité et pondération  
Module 3 : structuration collecte données (dont Capex & Opex) : objectifs 
stratégiques, opérationnels, données réelles quantitatives – qualitatives - 
actions Module 4 : pilotage d’une campagne de collecte : cohérence, 
avancement, processus validation 
Module 5 : gestion processus analyse d’impacts, taxonomie des activités, 
et restitution rapport durabilité 

EVALUATION Evaluation acquis des apprenants par le biais d’un questionnaire en fin de formation 

INTERVENANT Cette formation est assurée par un formateur expert en reporting et évaluation 
extra- financière 

  Pour les personnes en situation de handicap, veuillez nous contacter directement. 
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